
 
Direction des Ressources Humaines 
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Vacance de poste  N°xxxxxxxx 
 

1 poste de kinésithérapeute  à    100 % 
 

Poste à pourvoir le :  Dés que possible Date limite dépôt de candidature :  

 
 

Service - site : Bois Guillaume, SSR pneumologie 
Ouvert aux   : Kinésithérapeutes 
Personne à contacter : Mme I JOZEFACKI CSP Pôle 3R (Rééducation, Réadaptation, Réinsertion) 
Demande à adresser à : Monsieur le Directeur des Ressources Humaines 

 
 PRESENTATION DU SECTEUR ET DE L'EQUIPE 

 

Chef de Service : Pr VERIN 
Cadre Supérieur de Santé : Mme JOZEFACKI 
Cadre de Santé : Mme SANTAIS 
Encadrement  filière de rééducation : Mme JOZEFACKI 
 
Activités et Caractéristiques du Service : Le SMR Affections Respiratoires a vocation à accueillir 29 patients atteints 
d’affections broncho-pulmonaires, avec un handicap respiratoire transitoire ou permanent, lorsque leur état ne 
nécessite plus leur maintien en service aigu ou ne leur permet plus de rester à domicile, mais exige un traitement et 
une surveillance spécialisée avant leur retour à domicile. D’autre part, certains patients bénéficient d’un programme  
de réadaptation respiratoire. 
 

  
MISSIONS DU POSTE 

 
Mission Générale :  
Evaluer les capacités motrices, sensitives, sensorielles et cognitives d'une personne et mesurer son niveau de 
performance et d'autonomie. 
Déterminer la nature et évaluer l'étendue des déficiences anatomiques et fonctionnelles, analyser leurs interactions, 
poser un diagnostic kinésithérapique et formuler des objectifs de soins.  
Réaliser les soins relatifs à son domaine de compétence 
 
Missions Permanentes :  
 
- Assurer la prise en charge respiratoire des patients: Prévention de l'encombrement, désencombrement, aspirations, 
sevrage ventilatoire, restauration des performances ventilatoires. 
- Rééducation des déficits moteurs, entretien de l'activité musculaire, réhabilitation. 
- Maintien de l'autonomie fonctionnelle.  
- Transmissions des prises en charge de rééducation, dans le dossier informatisé du patient 
- codage des actes de rééducation  
 
Missions Ponctuelles :  
Encadrement des stagiaires kinésithérapeutes. 
Participation aux projets menés au sein du service. 
 
Conditions de Travail : 
Base 18h45 par semaine. Répartition du temps  sur la semaine à définir  avec l’encadrement 
Participation aux astreintes les week-end et jours fériés. 
Possibilité de coupler ce poste avec un autre poste pour une activité salariée à temps plein. 
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Vu Le Directeur des Ressources Humaines 
Le : 

 

 

COMPETENCES REQUISES 

 
Formation et/ou Qualification : Diplôme d'état de masseur kinésithérapeute.  
 
Connaissances Particulières : Connaissances des différentes pathologies respiratoires.  
Compétences en ventilation, oxygénation, kinésithérapie respiratoire, réhabilitation respiratoire. 
 
Qualités Professionnelles : Rigueur, réactivité, maitrise de soi, aptitude à travailler en équipe (transmissions écrites et 
orales), capacité d'écoute et de soutien auprès des patients et des familles. 

 

 

 


