
  
 

INFIRMER(E) 80% de NUIT 

Poste à pourvoir :  

 

 

Pôle / Direction :  GERIATRIE Service / site :  USLD ST JULIEN 

Responsable de service : 

Chef de Service du pôle : Madame le Docteur M. TOUFLET 

Cadre Supérieur de Santé du pôle : Monsieur F DANTAN, poste 69182 
Cadre de Santé : Madame B. FONTAINE poste 66832 

 

Présentation du CHU :  

Le CHU de Rouen Normandie assure à la fois une mission de soins de proximité au 
bénéfice de 600 000 habitants, dans une logique de réseau de soins et une fonction de 
recours sur un bassin de population de l’ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1er 
établissement de santé en Normandie. Il travaille en articulation étroite avec les 
nombreux acteurs du système de santé et médico-social ainsi qu’avec l’université, les 
collectivités territoriales et les partenaires économiques de la Région.  

Composé de 7 sites dont 2 industriels, (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450 
lits et places. Avec 10 500 salariés il assure une mission d’entraînement régional 
considérable, tant dans le domaine des soins que dans celui de l’enseignement et de la 
recherche. Son budget d’exploitation s’élève à 760 millions d’euros en 2020. Il est organisé 
en 14 pôles dont 10 pôles d’activités cliniques, 3 pôles d’activités médicotechniques et un 
pôle de santé publique.  

Etablissement support du GHT « Rouen, cœur de Seine », qui regroupe 9 établissements, 
le CHU de Rouen s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour 
développer des complémentarités dans une approche territoriale des soins, de 
l’enseignement et de la recherche sur l’ensemble de la Normandie.  

Depuis le 1er mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédère situé à 
Mont-Saint-Aignan. 

 

Présentation du service :  

Accueil et hébergement de 110 résidents poly pathologiques (34 résidents au RDC, 38 
résidents au 1er et 2ème). 
Présence de 2 aides-soignantes par étage avec une mobilité sur l’ensemble des 3 étages. 
Une infirmière pour les 3 étages. 



  
 

L’USLD accueille des personnes de tous âges, présentant des poly pathologies, associées à des 

troubles cognitifs. Leur projet de vie et de soins individualisé est réalisé dans le respect de leur 

dignité.  

Les résidents sont accompagnés par une équipe pluridisciplinaire dynamique, composée 
de : médecins, cadres de santé, infirmiers, aides-soignants, kinésithérapeute, 
ergothérapeute, psychomotricienne, éducateur sportif, pédicure, coiffeuse, animateur, 
secrétaires, personnels techniques et bénévoles. 

Investi dans l’innovation et la recherche, des groupes de travails font participer l’ensemble 
des catégories professionnelles à une démarche d’amélioration continue. 

 

 

 

Missions permanentes :  

Dispenser des soins de nature préventive, curative ou palliative, visant à promouvoir, 
maintenir et restaurer la santé. Contribuer à l'éducation, à la santé et à l'accompagnement 
des résidents dans leur projet de vie. 

Missions spécifiques : 

- réaliser les soins spécifiques à son domaine d'intervention et liés au rôle propre 
- réaliser des soins techniques en fonction des diverses pathologies rencontrées 
- participer à l'élaboration et à la mise en œuvre du projet de vie individualisé des résidents 
- participer aux animations proposées dans ce lieu de vie  
- participer à la prise en charge de la douleur des résidents 
- prévenir et dépister le risque de dénutrition et les troubles de déglutition 
- identifier et prévenir le risque de chute 
- prise en charge des résidents ayant des troubles cognitifs 
- participer à l'encadrement des étudiants en stage 
- participer à la recherche et à l’innovation 

- participer aux groupes de travail, aux réunions qualité … 

 

 

 

Diplôme d’Etat d'Infirmier 

 



  
 

 

 

Capacité à travailler dans une équipe pluridisciplinaire auprès des personnes poly 
pathologiques présentant ou non des troubles neuro dégénératifs. 

Capacité à apporter du dynamisme dans un lieu de vie. 

Respecter et favoriser les projets de vie des résidents. 

Capacité d’ouverture d’esprit et de formation 

Avoir des connaissances ou s’engager à se former sur les pathologies démentielles. 

 

 

 

Du lundi au dimanche, en quart de nuit 20H45-06H45. 
 
Remplacement de nuit possible sur les 2 équipes.  
 
Mutualisation possible avec les unités de l’EHPAD du site. 

Travail en quart du lundi au dimanche. 

Horaire :  20h45-06h45 

Remplacement de nuit possible. Mutualisation possible avec les autres unités du site 

 

 

 

 

Pour plus d’informations, possibilité de contacter Mme Fontaine poste 66832 

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ». 

 

 

http://www.chu-rouen.fr/

