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Poste à 
pourvoir : 

 

 

 

 

Pôle / Direction :  THORAX VAISSEAUX  Service / site :  PNEUMOLOGIE  

Responsable de service : Pr Mathieu SALAÜN  

Cadre supérieur de pôle : C LEFEBVRE   Faisant Fonction Cadre supérieur : A MOREAU 

Cadre de santé : M CHOQUET 

 

Présentation du CHU :  

Le CHU de Rouen Normandie assure à la fois une mission de soins de proximité au bénéfice 
de 600 000 habitants, dans une logique de réseau de soins, et une fonction de recours sur 
un bassin de population de l’ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1er établissement 
de santé en Normandie. Il travaille en articulation étroite avec les nombreux acteurs du 
système de santé et médico-social ainsi qu’avec l’université, les collectivités territoriales et 
les partenaires économiques de la Région.  

Composé de 7 sites, dont 2 industriels (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450 
lits et places. Avec 10 500 salariés, il assure une mission d’entraînement régional 
considérable, tant dans le domaine des soins que dans celui de l’enseignement et de la 
recherche. Son budget d’exploitation s’élève à 760 millions d’euros en 2020. Il est organisé 
en 14 pôles dont 10 pôles d’activités cliniques, 3 pôles d’activités médicotechniques et un 
pôle de santé publique.  

Etablissement support du GHT « Rouen, cœur de Seine », qui regroupe 9 établissements, le 
CHU de Rouen s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour 
développer des complémentarités dans une approche territoriale des soins, de 
l’enseignement et de la recherche sur l’ensemble de la Normandie.  



  
 

Depuis le 1er mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédère situé à 
Mont-Saint-Aignan. 

Le service de pneumologie:  

L’activité de pneumologie comprend tous les domaines de cette discipline, et le service est 
développe une expertise notamment dans le domaine de : 

 l’oncologie thoracique, dont :  
- le cancer broncho-pulmonaire localisé et métastatique 
- le diagnostic et la prise en charge du nodule pulmonaire périphérique 
- les tumeurs du médiastin, dont tumeurs thymiques 
- le mésothéliome 

 l’insuffisance respiratoire, dont : 
- la ventilation non invasive,  
- les soins intensifs respiratoires, 
- les pathologies respiratoires du sommeil 
- les hypertensions artérielles pulmonaires 

 les pneumopathies interstitielles diffuses et les maladies pulmonaires rares, 

 la mucoviscidose, 

 l’allergologie respiratoire et l’asthme sévère, 

 l’endoscopie diagnostique et interventionnelle, 

 la préparation à la transplantation pulmonaire et le suivi des patients transplantés 
Les activités du service sont réparties architecturalement ainsi: 

 Cour Leschevin - Charles Nicolle : comprend 64 lits, dont 14 lits d’hospitalisation 
programmée à durée déterminée (HPDD), répartis en 3 secteurs : 

- Unité Daviel centrée sur l’oncologie thoracique (12 lits + 11 HPDD) 
- Unité Grancher centrée sur l’insuffisance respiratoire (18 lits + 3 HPDD) 
- Unité Depierre centrée sur maladies rares, transplantation, mucovscidose 

(20 lits),  
Et : 
- Un secteur de consultation : 7 salles + 1 salle d’EFR + 1 salle de radio 
- Un secteur d’endoscopie : 2 salles 
Enfin, ce site inclue l’antenne pneumologique du Centre d’investigation Clinique 
(CIC) et le Centre de Ressources et de Compétences de la Mucoviscidose (CRCM). 

 Anneau Central - Charles Nicolle 
- L’unité de Soins Intensifs Respiratoires (USIR) : 12 lits  
- Un hôpital de jour : 20 places (oncologie et insuffisance respiratoire), 

incluant 6 lits d’exploration nocturne de la ventilation et du sommeil 

 Site de Bois-Guillaume : un secteur de consultation (3 salles + 1 EFR) 

 Site extérieur : Centre de lutte Anti Tuberculose (CLAT)- rue des charrettes à Rouen 
La plupart des entrées relèvent de l'urgence et beaucoup de patients sont suivis au long 
cours.  

 

 



  
 

 

Assurer la prise en soin globale et la continuité des soins entre le jour et la nuit d'un secteur  

Prise en soins des patients insuffisants respiratoire et oncologique  

Identifier et analyser les besoins ou problèmes de santé du patient afin de dispenser des 
soins de qualité en tenant compte de son autonomie, de son environnement et de ses 
conditions de vie.  

Participer aux projets de service dans un secteur universitaire. 

Apporter des soins et de l’écoute dans la prise en charge des patients en fin de vie  

Développer une expertise soignante dans la prise en charge des patients grâce aux 
formations internes au service.  

 

 

 

Diplôme d’Etat Infirmier 

 

 

Il sera nécessaire de : Vous situer dans un service accueillant des patients hospitalisés.  

  Gérer votre temps, les priorités et vous adapter à des situations complexes.  

 Savoir faire face à des situations d’urgences,  

  Développer vos compétences relationnelles et savoir travailler en équipe 

Intégrer une équipe solidaire, dynamique et investie dans la prise en charge des 
patients.  

Equipe pluridisciplinaire : médecins, kinésithérapeutes, psychologue, internes, 
diététicien… 

 L’entraide, le respect et l’honnêteté professionnelle sont des valeurs indissociables du 
service. 

 

 

 



  
 

 

- Base de travail jour en 7h36.   Horaires : 6h15 / 13h51       et        13h09 / 20h45  

- Tenue correcte exigée : cheveux attachés, ongles coupés, sans vernis ni gel ni 
prothèses ongulaires, revers de pantalon maîtrisé ; chaussures adaptées.  

- Port de charges lourdes : prise en charge de patients parfois dépendants nécessitant 
des mobilisations avec du matériel adapté. 

- Interdiction d’utilisation du téléphone portable sur le temps de travail. Son usage 
est toléré ponctuellement et seulement en salle de détente.  

- Les congés annuels sont négociés en concertation avec l'équipe et validés par le 
Cadre de Santé. 

- Mutualisation au sein du pôle thorax vaisseaux. En cas d’absentéisme le planning 
peut être modifié afin de garantir la continuité et la sécurité des soins. 

- Remplacements ponctuels de nuit. 

- Des cours médicaux sont régulièrement proposés pour approfondir la prise en 
charge paramédicale.  

 

 

 

 

Pour plus d’informations, possibilité de contacter Mme Anne MOREAU : 02.32.88.91.73 

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ». 

 

 

http://www.chu-rouen.fr/

