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Missions permanentes :  

Dispenser dans le cadre du rôle propre de l’infirmier et avec sa collaboration des soins de prévention, 

de maintien, de relation et d’éducation à la santé pour préserver et restaurer les acquis, le bien-être 

et l’autonomie de la personne âgée polypathologique. 

 

Missions spécifiques :  

Accompagner les résidents dans la réalisation de leurs activités quotidiennes,  

Restaurer et maintenir leur autonomie, 

Savoir analyser une situation clinique, 

Créer et développer une relation de confiance avec le résident,  

Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet de vie individualisé de la personne âgée 

démente.  

Participer à l’évaluation de la douleur, au dépistage des risques de dénutrition, des troubles de 

déglutition, identifier et prévenir les risques de chute, préserver la continence ou prendre en charge 

l’incontinence. 

Entretenir, nettoyer et ranger les matériels et locaux spécifiques à don domaine d’activité. 
 

 

 



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le bâtiment Fleury accueille au total 110 résidents. Les unités sont réparties au RDC avec un accueil 

de 34 résidents (profil dément déambulant, libre de déambulation), 38 résidents au 1er étage et 38 

résidents au 2ème étage. Le bâtiment est sécurisé et accessible par un code. 

L’USLD accueille des personnes de tous âges, présentant des poly pathologies, associées ou non à des troubles 

cognitifs. Leur projet de vie et de soins individualisé est réalisé dans le respect de leur dignité.  

Les résidents sont accompagnés par une équipe pluridisciplinaire dynamique, composée de : médecins, cadres 
de santé, infirmiers, aides-soignants, kinésithérapeute, ergothérapeute, psychomotricienne, éducateur sportif, 
pédicure, coiffeuse, animateur, secrétaires, personnels techniques et bénévoles. 

Investi dans l’innovation et la recherche, des groupes de travails font participer l’ensemble des catégories 

professionnelles à une démarche d’amélioration continue. 

Horaires du matin : 6h30-14h06 et d’après-midi : 13h24-21h, du lundi au dimanche. 

Rythme de travail sur la base d’une trame annuelle, avec un rythme d’un week-end sur deux. 

Mobilité sur les toutes les unités du bâtiment. 

 

Apprécier travailler auprès des personnes âgées polypathologiques présentant ou non des troubles 
cognitifs, savoir travailler avec l’équipe pluridisciplinaire.  

Avoir ou souhaiter acquérir des connaissances sur les pathologies démentielles et sur la prise en charge 
des résidents de cette unité. 

Pour plus d’informations, contactez :  M DANTAN Frédéric, cadre supérieur de santé 

Mail : frederic.dantan@chu-rouen.fr,  Tél : 02 32 88 91 82 
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