
  
 

AIDE-SOIGNANTE  CARDIOLOGIE SOINS INTENSIFS  

Poste à pourvoir : Aide-soignante 80% JOUR 

 

 

Pôle / Direction :  Thorax-vaisseaux Service / site :  Cardiologie HCN 

Responsables de service : 

Médecin Responsable du service : Pr Hélène ELTCHANINOFF 

Cadre supérieur du pôle : Mme LEFEBVRE Céline Poste 60191 

Présentation du service de cardiologie 

-1 unité d'hospitalisation conventionnelle de 22 lits  

-1 unité de surveillance continue de 10 lits (Surveillance scopes) 

-1 unité de soins intensifs de 12 lits 

-1 unité d’hospitalisation programmée de courte durée de 25 lits (24-48h) dont 4 lits 
d’ambulatoire et 1 hôpital de jour 

 -1 unité de cardiologie interventionnelle (cathétérisme cardiaque) -1 unité de 
consultations et d'explorations non invasives (échographie cardiaque, holter, 
épreuve d'effort, consultations médico-chirurgicales et d'insuffisance cardiaque).  

Accueil de patients atteints de pathologies cardiaques à différents stades de leur 
maladie. (prise en charge en urgence, de façon chronique, ou programmée selon 
leur état de santé). 

 

 

 

Activités principales en USIC : 

● Accompagnement des patients dans les actes de la vie quotidienne en tenant 

compte de ses besoins et de son degré d’autonomie, 
● Réalisation des soins d’hygiène, de confort, de prévention aux personnes 
hospitalisées, 
● Aide au repas, à l’habillage, à la marche tout en préservant l’autonomie des 
personnes, leur pudeur et en veillant à leur sécurité, 



  
 

● Entretien de l'environnement immédiat de la personne et la réfection des lits, 
● Entretien, nettoyage et rangement des matériels spécifiques à son domaine 
d'activité, 
● Participation à la surveillance clinique des patients et au signalement rapide de 
toutes les modifications de l’état de santé, du comportement à l’infirmier, 
● Participation au dépistage de la douleur, 
● Acheminement des examens de laboratoires, récupération des examens, 
● Préparation des patients avant une intervention dans le respect des procédures du 
service, 
● Planification des soins aides-soignants et transmission ciblées des informations 
écrites dans le dossier de soins et transmissions orales 
● Distribution des repas en respectant la procédure, 

● Coopération avec les différents partenaires pour assurer une prise en charge 
globale du patient, 
●  Accompagnement du patient et/ou de son entourage (séjour, retour au domicile, 
placement, etc…..) 

● Accueil, information et formation des nouveaux personnels, des stagiaires et des 
professionnels de santé. 
● Aide l'infirmier à la réalisation de soins, 
● Observation et mesure des paramètres vitaux afin de  repérer une urgence dans les 
éléments à transmettre à l’infirmier.  

● Observation de l'état de santé et le comportement relationnel et social d'une 
personne, 
● Observation du bon fonctionnement des appareillages et dispositifs médicaux, 
● Participation à l’éducation thérapeutique du patient. 
 

 

Qualités/ Capacités requises : 

● Évaluer l’état de santé et le degré d’autonomie du patient, 

● Maintenir ou restaurer l’autonomie du patient dans les actes de la vie     
quotidienne, 
● Utiliser les règles et les protocoles d’hygiène lors des soins, 
● Utiliser les techniques de manutention et les règles de sécurité pour 
l’installation et la mobilisation du patient, 
● Utiliser les techniques et les protocoles d’entretien des locaux et du matériel 
dans le cadre de la prévention des infections nosocomiales, 
● Rechercher, traiter et transmettre les informations pour assurer la continuité 
des soins dans le dossier de soins informatisé.  
● Discerner le caractère urgent d’une situation de soins pour alerter, 
● Transmettre son savoir professionnel aux stagiaires et aux nouveaux agents, 
● Accompagner une personne dans la réalisation de ses activités quotidiennes, 
● Analyser / évaluer la situation clinique d'une personne, d'un groupe de 



  
 

personnes, relative à son domaine de compétences, 
● Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec le patient et/ou 
la personne accueillie et / ou son entourage, 
● Etablir une communication adaptée à la personne et à son entourage, 
● Organiser son travail au sein d'une équipe pluri professionnelle, 

● Réaliser des soins adaptés à l'état clinique de la personne. 

 

 

Grade Requis : 

●Titulaire du diplôme d’état d’aide-soignant(e) 

● Evolutions possible du poste :  
        - Tutorat des étudiants aide soignants 
        - Infirmier en soins généraux 

 

 

 

Temps de travail :  

● Sur la base de 35H00 par semaine. Période de travail en 7h36 avec horaire 
matin 6h15-13h51 et après-midi 13h09-20h45 en USIC. Un week-end sur deux de 
travail, 

● 1 Repos hebdomadaire en fonction des besoins du service, 

● Mobilité sur les différents secteurs d’hospitalisation après formation. 

 

 

 

Pour plus d’informations, possibilité de contacter Mme HEINTZ02 32 88 03 55 (poste 60355)  

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ». 

 

 

http://www.chu-rouen.fr/

