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Vacance de poste

Poste de technicien en Physiologie a 100 %

Poste a pourvoir le : dés gue possible Date limite dépot de candidature :

Service - site : Physiologie Digestive Urinaire Respiratoire et de 'Exercice — HCN
Ouvert aux : Techniciens de laboratoire
Personne & contacter : S KEPKA

Demande & adresser & : Monsieur e Directeur des Ressources Humaines

PRESENTATION DU SECTEUR ET DE L'EQUIPE

Chef de Service : Pr Guillaume GOURCEROL

Cadre Supérieur de Santé - Benédicte Dutot
Cadre de Santé : Sébastien KEPKA

Activités et Caractéristigues du Service: Le laboratoire de Physiologie est situé sur le site de C. Nicolle
L'effectif en personnel est le suivant:

v 4 médecins permanents et 6 vacataires
¥ 21 personnels non médicaux.
v" 7 étudiants payés au prorata.

Ce service est spécialisé dans les troubles fonctionnels digestifs, urinaires et respiratoires.
L'activité regroupe des consultations et des hépitaux de jour.
L'innovation et la recherche occupent une part importante de I'activité.

MiSSIONS DU POSTE

Mission Générale :
» Poste positionné sur le site de Charles Nicolle
+ Reéalisation d'examens digestifs.

Missions Permanentes :

e Accueil et prise en charge des patients dans le cadre des hépitaux de jour

e Préparation et hygiéne des salles d'examen

» Préparation et hygiéne du matériel

» Realisation d'examens, calculs des enregistrements et rédaction des comptes-rendus
Participation & la démarche qualité du service
+ Participation aux programmes de recherche et & I'innovation technologique

Missions Ponctuelles :
s Servir les repas des patients en 'absence de l'aide soignante

Conditions de Travail :
« 35h00

* Le service est ouvert de 08h00 & 17h00 du lundi au vendredi
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COMPETENCES REQUISES

Formation et/ou Qualification : Décret 97-829 et Arrété du 15 juin 2007

Connaissances Particuligres !
« Bonne maitrise de |'outil informatique

Qualités Professionnelles :
+ Sens de 'écoute et de 'observation
Esprit d'équipe
Sens du relationnel et du service public
Rigueur et application dans ies actes techniques
Bienveiilance

VU Le Directeur des Ressources Humaines
Le:
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