CHu

NORMANDIE

Vacance de poste N° 2021

1 poste de manipulateur (trice) de radiologie en IRM a 100 %
Date de dép6t de candidature : 10-12- 2021 Poste a pourvoir pour le 01-01-2022

Service - site : IRM - HCN

Ouvert aux : Manipulateur (trices) diplomé(e)s

Personnes a contacter : Mme Boubeche Leila et Mme Sophie VIVIER

Candidature a déposer sur le site Talent-soft (https://chu-rouen-recrute.talent-soft.com)

PRESENTATION DU SECTEUR ET DE L'EQUIPE

Responsable de Pole : Pr DACHER

Chef de Service : Pr DACHER

Cadre Supérieur de Santé —pble imagerie : Mme VIVIER Sophie
Cadre de santé : BOUBECHE Leila

Activités et Caractéristiques du pole :

Le secteur d'IRM, placé sous la responsabilité de Mr le Pr DACHER s'intégre dans le pble imagerie. Ce service est
composé de différents secteurs d'activités situés sur plusieurs sites et batiments :

Site Charles Nicolle :

Batiment ROBEC, N2 : imagerie interventionnelle

Batiment CENTRAL, anneau central, au RDC : imagerie de projection adultes et doppler, et au RDJ : scanners,
échographie, mammographie et IRM,

Batiment DEVE 1, RDJ : imagerie des urgences,

Batiment DEBRE : imagerie pédiatrique et foetale,

Site Bois Guillaume : imagerie Médicale, échographie, doppler et scanner,

Site Saint Julien : imagerie médicale, échographie, doppler et scanner GIE.

L'objectif du pble est d'assurer une prise en charge optimale des adultes, des enfants et des accompagnants,
adresseés par les services cliniques (hospitalisation et consultation) et les prescripteurs de ville.

MISSIONS DU POSTE
Mission Générale : Assurer la prise en charge des patients pour la réalisation des actes d'imagerie, programmés et en
urgence, conformément aux prescriptions médicales et aux régles d'hygiene et de radioprotection.

Missions Permanente : Assurer I'accueil et la prise en charge des patients et la tenue du dossier patient (saisie des
actes, cotation...). Optimiser I'utilisation des matériels (choix des matériels adaptés a la réalisation de l'examen,
connaissances du matériel, application des protocoles et participation a leurs évolutions). Participation a la
permanence de soins paramédicale. Participation & I'encadrement des étudiants.

Missions Ponctuelles : Participation aux évolutions du service et des modes de prises en charge des patients.
Participation aux activités de recherche, d'essais cliniques et médico-légales.

Conditions de Travail : L’'Obligation Annuelle de Temps de Travail (OAT) est définie annuellement. Le temps de travail
hebdomadaire est de 38h00. Les horaires varient de 7h a 20h30 du lundi au vendredi, de 7h a 14h36 le samedi.
Participation a la permanence des soins sous forme d’astreintes les nuits et les week-ends.

COMPETENCES REQUISES
Formation et/ou qualification : DTS ou DE manipulateur en radiologie,

Qualités Professionnelles :

Sens de l'observation et de I'analyse, capacités d'adaptation, capacité a travailler en équipe, dynamisme et motivation
pour la fonction, capacité a maintenir ses connaissances et a évoluer. Capacité a s’auto-évaluer. Savoir s’adapter aux
évolutions des organisations hospitalieres et aux besoins du pdle. Respect des valeurs du service public hospitalier, des
regles professionnelles et des droits des patients
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