
  
 

Médecin DIM 

Poste à pourvoir : Dès que possible 

 

 

Pôle / Direction :  Information 
médicale – Pôle 
SPESM 

Service / site :  Hôpital Charles 
Nicolle 

Présentation du CHU :  

Le CHU de Rouen Normandie assure à la fois une mission de soins de proximité au bénéfice de 
600 000 habitants, dans une logique de réseau de soins et une fonction de recours sur un bassin de 
population de l’ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1er établissement de santé en Normandie. 
Il travaille en articulation étroite avec les nombreux acteurs du système de santé et médico-social 
ainsi qu’avec l’université, les collectivités territoriales et les partenaires économiques de la Région.  

Composé de 7 sites dont 2 industriels, (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450 lits et 
places. Avec 10 500 salariés il assure une mission d’entraînement régional considérable, tant dans 
le domaine des soins que dans celui de l’enseignement et de la recherche. Son budget d’exploitation 
s’élève à 760 millions d’euros en 2020. Il est organisé en 14 pôles dont 10 pôles d’activités cliniques, 
3 pôles d’activités médicotechniques et un pôle de santé publique.  

Etablissement support du GHT « Rouen, cœur de Seine », qui regroupe 9 établissements, le CHU de 
Rouen s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour développer des 
complémentarités dans une approche territoriale des soins, de l’enseignement et de la recherche 
sur l’ensemble de la Normandie.  

Depuis le 1er mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédère situé à Mont-
Saint-Aignan. 

Le Département de l’Information Médicale (DIM) est associé au Département de 
l’Informatique Médicale, formant le D2IM. Le service est rattaché au Pôle Santé Publique, Evaluation 
et Support Médical (SPESM). L’équipe du DIM se compose de 5 médecins, 2 ingénieurs en 
informatique, une cadre administrative, et 24 ETP TIM. Le DIM a pour mission d’organiser, de traiter 
et d’analyser l’information médicale dans le cadre du PMSI. 

Le service travaille en collaboration avec la Direction des Finances et le Contrôle de Gestion 
pour la valorisation de l’activité tant hospitalière qu’externe. Le service est également en lien avec 
la Direction du Système de l’Information (DSI) sur les différents travaux portant sur le Dossier Patient 
Informatisé (DPI). Le DIM est régulièrement sollicité par les équipes soignantes (médecins, internes, 
paramédicaux) mais aussi par les cadres gestionnaires des pôles pour l’analyse de l’activité, et 
apporter son expertise sur la gestion des parcours de soins des patients. 

 

 

 



  
 

 

 

Missions principales 
Chaque médecin est référent de plusieurs pôles : Biologie, FME, Médecine, Imagerie Médicale, 
OARC, Pharmacie, RAS, Tête et cou, Thorax-vaisseaux, Gériatrie, Viscéral, 3R (SSR), SPESM, ainsi que 
le Belvédère. 
Pour chacun d’entre eux, il assure les missions suivantes : 

- Encadrement des TIM 

- Contrôle de la qualité du codage / Optimisation 

- Analyse des données d’activité 

- Participation aux réunions de pôles 

- Sensibilisation, formation et accompagnement des cliniciens dans la production, la lecture 

et l’analyse des données PMSI 

 
Par ailleurs l’équipe de médecins DIM a en charge : 

- L’élaboration et le suivi du Plan d’Assurance Qualité du DIM 

- La mise en place d’indicateurs et le suivi de tableaux de bord (CAC) 

- La formation continue de l’équipe de TIM 

- La formation des internes en Santé Publique 

 

Missions transversales 
- Conception et/ou participation aux études médico-économiques menées avec la Direction 

des Finances et du Contrôle de Gestion 

- Analyse de données dans le cadre de travaux de recherche clinique, en lien avec les autres 

départements du pôle de Santé Publique Support et Evaluation Médicale (SPESM) 

- Participation aux travaux de certification des comptes, sur le cycle des recettes 

- Utilisation et amélioration de l’Entrepôt de Données de Santé Normand (EDSaN) pour 

l’optimisation du codage PMSI et développement de la recherche sur les parcours de soins 

 
 

 

Formations 
- Doctorat en médecine, 

- DES de santé publique conseillé ou à défaut, très bonnes connaissances du PMSI 

 

 



  
 

 

Compétences 
- Maîtrise des règles du PMSI 

- Maîtrise des outils informatiques de requêtage et de traitement de l’Information Médicale 

- Connaissance des outils d’analyses statistique 

- Connaissance de la base nationale de l’ATIH 

Qualités requises  
- Disponibilité et adaptabilité 

- Qualités relationnelles et pédagogiques, 

- Sens de l’organisation et esprit de synthèse, 

- Capacité à travailler en équipe 

 

 

 

- Assistant spécialiste, à temps plein 

Ou 

- Praticien Hospitalier titulaire (ou contractuel dans l’attente d’une titularisation selon la 

situation du candidat), à temps plein 

 
 

 

 

 

Pour plus d’informations sur le volet, vous pouvez contacter : 

Elisabeth.Lewandowski@chu-rouen.fr (Responsable DIM) 
Frédérique.Briand@chu-rouen.fr (Médecin DIM) 
Karl.Herrmann@chu-rouen.fr (Médecin DIM) 
Jean-Marc.Guilbaud@chu-rouen.fr (Médecin DIM) 
Vincent.Mangot@chu-rouen.fr (Directeur des Affaires Médicales) 
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