CHU
Hbpitaux de Rouen
Direction des Ressources Humaines

Profil de poste

1 poste d'Infirmiere de nuit a 80%

Poste a pourvoir le . Date limite dép6t de candidature :

Service - site : CHU
Ouvert aux : IDE

Personne a contacter: Mme Gorvel Isabelle CSS poble poste 65412
Demande a adresser a : Monsieur Le Directeur des Ressources Humaines

PRESENTATION DU SECTEUR ET DE L'EQUIPE

Chef de Service : Pr DUJARDIN et Pr AUQUIT

Cadre Supérieur de pble: Mme Gorvel Isabelle

Cadre supérieur de santé : Mme Talbot Maria

Cadres de Santé : Mmes Grieu, Lecras,Raes

ACTIVITES ET CARACTERISTIQUES DU SERVICE : ORTHOPEDIE TRAUMATOLOGIE CHIRURGIE PLASTIQUE

Missions du Poste
Mission Générale : l'infirmiére contribue de maniére efficiente au fonctionnement général de l'unité de soins.

Missions Permanentes : en lien avec ses collegues aide-soignantes, elle assure la planification et la mise en ceuvre
des soins spécifiques. Elle contribue au travail en équipe pluri-disciplinaire

Elle assure la prise en charge globale d'un groupe de 15 personnes (en favorisant au maximum le travail en
bindme avec une AS) dont la pathologie est centrée sur I'appareil locomoteur :

- patients poly fracturés dans un contexte de traumatisme physique et moral

- personnes victimes d'accident de la vie domestique, du travail ...

- patients porteurs d'affections dégénératives ou carcinologiques

- patients hospitalisée dans le cadre de la chirurgie plastique et réparatrice

elle assure la prise en charge pré opératoire (accueil, préparation cutanée, et psychologique, préparation de dossier
...) et post opératoire (retour de bloc, prise en charge de la douleur...)

- participer au projet de soins infirmiers

- participation a I'encadrement des étudiants en formation

- participation a la gestion des commandes et rangement (pharmacie, matériel...)

Conditions de travail : aucun poste n'est fixe, possibilité de mobilité sur les différentes unités.

Horaires de travail : 20h30-6h30
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Compétences Requises

Formation et/ou Qualification :
Dipléme IDE

Connaissances Particulieres souhaitées:

- Transmissions ciblées informatisées, SIIPS

- Actualisation des connaissances sur la douleur
- Connaissances en hygiéne

- Prise en charge du handicap

- Technique de manutention

Qualités Professionnelles :

- Savoir étre, amabilité,

- Accepter le handicap

- Sens de |'écoute et capacités a instaurer une relation d'aide

- Faire preuve de dynamisme,

- Avoir le sens de I'observation tout en faisant preuve de discrétion,

- Etre garant de la qualité des soins dispensés,

- Avoir le sens de la négociation et de ses responsabilités,

- Etre autonome et connaitre les limites de sa fonction,

- Avoir un esprit constructif au sein de I'équipe, sens du travail en commun,

- Tendre vers une personnalisation du soin en prenant en compte les impératifs institutionnels socio-économiques et
organisationnels,

- Faire face aux impondérables du service en contrélant son stress afin de pérenniser I'ambiance sereine du service.

Vu Le Directeur des Ressources Humaines
Le:
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