
  
 

IDE  100%  JOUR  

Poste à pourvoir : Dès que possible  

 

 

Pôle / Direction :  Gériatrie Service / site :  Bois Guillaume 

Médecine 
Gériatrique 

Responsable de service : 

Chef de Service : Professeur Chassagne 

Cadres Supérieurs de Santé :  

Mr F Dantan, Cadre supérieur du pôle gériatrie (intérim) poste 69182 

Mme S AUBRY, FFCSS poste 69210 

Cadre de Santé : Mme P. Bollengier poste 69 216 

Présentation du CHU :  

Le CHU de Rouen Normandie assure à la fois une mission de soins de proximité au bénéfice 
de 600 000 habitants, dans une logique de réseau de soins et une fonction de recours sur 
un bassin de population de l’ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1er établissement 
de santé en Normandie. Il travaille en articulation étroite avec les nombreux acteurs du 
système de santé et médico-social ainsi qu’avec l’université, les collectivités territoriales et 
les partenaires économiques de la Région.  

Composé de 7 sites dont 2 industriels, (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450 
lits et places. Avec 10 500 salariés il assure une mission d’entraînement régional 
considérable, tant dans le domaine des soins que dans celui de l’enseignement et de la 
recherche. Son budget d’exploitation s’élève à 760 millions d’euros en 2020. Il est organisé 
en 14 pôles dont 10 pôles d’activités cliniques, 3 pôles d’activités médicotechniques et un 
pôle de santé publique.  

Etablissement support du GHT « Rouen, cœur de Seine », qui regroupe 9 établissements, le 
CHU de Rouen s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour 
développer des complémentarités dans une approche territoriale des soins, de 
l’enseignement et de la recherche sur l’ensemble de la Normandie.  

Depuis le 1er mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédère situé à 
Mont-Saint-Aignan. 

Présentation du Service : 



  
 

Le service de médecine gériatrique BG est situé sur le site de l’hôpital de Bois Guillaume- 

Dans un cadre chaleureux et accessible, le service accueille des patients de plus de 75 ans, 

en phase aigüe pour une durée d’hospitalisation moyenne de 11 jours.  Sur le même 

plateau, le centre d’évaluation Albert Einstein accueille les patients pour des consultations 

gériatriques ou des hôpitaux de jour. 

Secteur conventionnel  

D’une capacité de 30 lits, le service est situé au 2é étage de l’argilière. Il est divisé en 2 

secteurs de travail  comprenant des chambres doubles ou  individuelles 

Nous accueillons des patients en provenance des urgences, des services du CHU, mais 

également en entrée directe du domicile ou des EHPAD du GHT via une plateforme 

téléphonique.  

Les motifs d’entrées sont divers et variés :  

 décompensation de pathologies cardiaques, diabétique, neuro-dégénératives, 

oncologiques… 

 Chutes et troubles de l’équilibre 

 Syndromes infectieux 

Les prises en charge nécessitent des  soins techniques infirmiers (Voie d’abord veineuse, Pic 

Line, chambre implantable, sonde urinaire à demeure, cathéter somies urinaires ou 

digestives, VNI, trachéostomie…) associés à des soins relationnels (évaluations de 

l’autonomie, accompagnement, réassurance).  

Le projet de soins est réfléchi quotidiennement en équipe pluridisciplinaire : médecins, 

kinésithérapeute, psychologue, diététicienne, assistante sociale, cadre de santé, infirmiers 

et aides-soignants.  

Un secrétariat performant, des pédicures, coiffeur, personnel techniques et bénévoles 

permettent un suivi  au sein de l’unité assurant accueil,  confort,  sécurité des patients et de 

leur entourage. 

Investi dans l’enseignement,  l’innovation et la recherche, des groupes de travails font 
participer l’ensemble des catégories professionnelles à une démarche d’amélioration 
continue 

Secteur ambulatoire 

Proposant des activités de consultations, d’hôpitaux de jour (mémoire, fragilité, chute, onco 
gériatrie…), cure de fer inject, pose de patch dans le traitement de la douleur, activités de 
télémédecine et plateforme téléphonique. 

Le travail s’effectue  en collaboration avec l’équipe médicale, les activités  demandent une 
expertise gériatrique partagée par les équipes médicales et paramédicales. 



  
 

 

 

 

Missions permanentes :  

- Dispenser des soins de nature préventive, curative ou palliative, visant à promouvoir, 
maintenir et restaurer la santé. Contribuer à la santé et à l'accompagnement des patients 
dans leurs parcours de soins. 

- Coordonner pour le patient des soins infirmiers ou investigations programmés à but 

diagnostic, thérapeutique, éducatif et préventif. 

- Participer à l’organisation, à la traçabilité des soins dans les dossiers des patients. 

- Assurer les transmissions ciblées écrites et orales. 

- Travailler en équipe pluridisciplinaire. 

- Participer à la formation des stagiaires et au tutorat. 

- Participer aux différents projets de médecine gériatrique. 

- Contribuer à la qualité des soins. 

- Connaitre les soins techniques requis en médecine gériatrique en tenant compte des 

protocoles. 

- Appliquer les protocoles médicamenteux spécifiques. 

- S'inscrire dans une démarche d'amélioration des pratiques soignantes, individuelle et en 

équipe. 

- Gérer les mouvements (entrées et sorties des patients) en utilisant notamment l’outil 

informatique M Visibilité. 

- Lutter contre les infections nosocomiales 

 

Missions spécifiques : 

- Organiser les hospitalisations programmées 

- Organiser la prise de rendez vous 

- Participer aux activités de télémédecine et de plateforme gériatrique 

 

 



  
 

 

Diplôme d’Etat d'Infirmier 

 

 

 

- Capacité de travailler dans une équipe pluridisciplinaire auprès des personnes poly 
pathologiques présentant ou non des troubles neuro -dégénératifs. 

- Capacité d’analyse des symptômes gériatriques. 

- Respecter les parcours  de soins des patients. 

- Capacité d’ouverture d’esprit et de formation 

- Avoir des connaissances ou s’engager à se former sur les pathologies rencontrées dans le 
service 

 

 

 

Travail en quart 

Mobilité sur le secteur conventionnel et secteur ambulatoire 

 

 

 

 

 

Pour plus d’informations, possibilité de contacter le cadre de l’unité  

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ». 

 

 

http://www.chu-rouen.fr/

