
  
 

 

Poste à pourvoir : IDE PERFUSIONNISTE 

 

 

Pôle / Direction :  Activités 
chirurgicales et bloc 

Service / site :  Blocs opératoires 

Responsable de service : 

- Responsabilité Médicale : Chef de pôle Niveau 2 : JM BASTE 

- Cadre supérieur de pôle : V DELANIS 

- Cadre supérieur de santé : M PARADIS  

- Cadre de proximité : C. CONTREMOULIN, C. RICHARD   

Présentation du CHU :  

Le CHU de Rouen Normandie assure à la fois une mission de soins de proximité au bénéfice 
de 600 000 habitants, dans une logique de réseau de soins et une fonction de recours sur 
un bassin de population de l’ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1er établissement 
de santé en Normandie. Il travaille en articulation étroite avec les nombreux acteurs du 
système de santé et médico-social ainsi qu’avec l’université, les collectivités territoriales et 
les partenaires économiques de la Région.  

Composé de 7 sites dont 2 industriels, (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450 
lits et places. Avec 10 500 salariés il assure une mission d’entraînement régional 
considérable, tant dans le domaine des soins que dans celui de l’enseignement et de la 
recherche. Son budget d’exploitation s’élève à 760 millions d’euros en 2020. Il est organisé 
en 14 pôles dont 10 pôles d’activités cliniques, 3 pôles d’activités médicotechniques et un 
pôle de santé publique.  

Etablissement support du GHT « Rouen, cœur de Seine », qui regroupe 9 établissements, le 
CHU de Rouen s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour 
développer des complémentarités dans une approche territoriale des soins, de 
l’enseignement et de la recherche sur l’ensemble de la Normandie.  

Depuis le 1er mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédère situé à 

Mont-Saint-Aignan.  
 

Fédération N2 du bloc opératoire, constituée de salles d'intervention traditionnelle et 
d'une salle hybride 
 



  
 

 

 

 

 

Missions permanentes :  

– Organiser, réaliser, surveiller la circulation extracorporelle (hématose, l'irrigation 
tissulaire, surveillance biologique) et la « situation » hémodynamique du patient ainsi 
que le fonctionnement de l'appareil au cours de la circulation extracorporelle. 
– Assurer une assistance cardio-circulatoire et/ou respiratoire de courte et longue 
durée 
– Assurer une assistance cardio-circulatoire lors des procédures Maastricht III 
– Prise en charge extra hospitalière : Unité Mobile d’Assistance Circulatoire (UMAC) 
– Participation au transport, transfert des patients sans assistance 
– Formation des équipes  
– Participation et entraide des équipes de panseuses de chirurgie cardiaque 
(circulation et instrumentation) 

 

Missions spécifiques : 

– Contrôle et traçabilité, préparation de l'environnement du patient dans son domaine 
d'activité 

– Coordination de l'entretien des machines, gestion du matériel et développement des 
techniques utilisées en lien avec l'équipe médicale et biomédicale 

– Évaluation des pratiques et veille spécifique à son domaine d'activité 
– Information et formation des professionnels de santé des services en lien avec le 

domaine d'activité 
– Réalisation de mesures de qualité et sécurité (contrôle, traçabilité, vigilance) dans 

son domaine d'activité 
– Réalisation, organisation des soins auprès des patients dans son domaine d'activité  
– Recueil d'informations, préparation des paramètres et équipements en vue de la 

prise en charge du patient dans son domaine d'activité 
– Transmissions des informations et traçabilité de soins et activités 

 

 

 

 



  
 

- Diplôme d'Etat d'infirmier(e) ou d'infirmier(e) spécialisé(e) ou DU de perfusionniste, 
Possibilité de spécialisation par un Master, 

 

    

 

 

 

Rigueur  Organisation  Relations professionnelles auprès de l’équipe et des partenaires internes et 

externe  Adaptabilité  Responsabilité   Disponibilité  Esprit d’initiative  Savoir circuler et 
instrumenter en chirurgie cardiaque (temps prévu de formation pour le poste) 

 

 

Poste-en 10h + Poste en 8h temps de travail / semaine 35h)  

Participation à la PDS et astreinte des blocs opératoires.  

 

 

 

 

Pour plus d’informations, possibilité de contacter vanessa.delanis@chu-rouen.fr au 
02/32/88/02/52 

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ». 
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