
  
 

Poste à pourvoir : ACHETEUR FILIERE ACHATS GENERAUX  

 

 
Fournitures hôtelières, Dispositifs médicaux non stériles 
et Prestations intellectuelles et générales 

 
 

 

Pôle/Direction :  DAHLIB Service/site :  Achats 

Responsables : 

Directeur de la DAHLIB : Monsieur Ronan TALEC 

Responsable de service : Madame Dominique DURAND 

Présentation du CHU : 

Le CHU de Rouen Normandie assure à la fois une mission de soins de proximité au bénéfice de 600 000 
habitants, dans une logique de réseau de soins et une fonction de recours sur un bassin de population de 
l’ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1er établissement de santé en Normandie. Il travaille en 
articulation étroite avec les nombreux acteurs du système de santé et médico-social ainsi qu’avec l’université, 
les collectivités territoriales et les partenaires économiques de la Région.  

Composé de 7 sites dont 2 industriels (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450 lits et places. Avec 
10 500 salariés, il assure une mission d’entraînement régional considérable, tant dans le domaine des soins 
que dans celui de l’enseignement et de la recherche. Son budget d’exploitation s’élève à 760 millions d’euros 
en 2020. Il est organisé en 14 pôles dont 10 pôles d’activités cliniques, 3 pôles d’activités médicotechniques 
et un pôle de santé publique.  

Etablissement support du GHT « Rouen Cœur de Seine », qui regroupe 9 établissements, le CHU de Rouen 
s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour développer des complémentarités 
dans une approche territoriale des soins, de l’enseignement et de la recherche sur l’ensemble de la 
Normandie.  

Depuis le 1er mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédère situé à Mont-Saint-Aignan. 

 

Présentation du service achat et de la filière : 

L’acheteur de la filière achats généraux exerce son activité au sein de la direction des Achats, de l’Hôtellerie, 
de la Logistique et de l’Ingénierie Biomédicale (DAHLIB) du CHU de Rouen et pour le compte des 
établissements du GHT Rouen Cœur de Seine.  

Le service Achats est organisé par filières d’achat et repose sur une équipe d’acheteurs et d’assistants achats. 
Ce service développe des liens fonctionnels permanents avec les autres services de la DAHLIB (cellule juridique 
des contrats, contrôle de gestion achat, service approvisionnement, cellule référentiel achats). 

 

 

 



  
 

La filière achats généraux représentent un volume d’achats annuel de près de 12 millions d’euros répartis sur 
trois grandes familles : 

 Fournitures générales et fournitures hôtelières  

 Dispositifs médicaux non stériles  

 Prestations générales et intellectuelles 
 

 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

Au sein de la Direction des Achats du GHT Rouen Cœur de Seine, l’acheteur pilote et organise les projets achats 
qui lui sont confiés, sous l’autorité de l’acheteur leader, responsable de la filière achats généraux du GHT, et 
en adéquation avec la stratégie achat définie par la direction : 
 
• Mutualiser les besoins au sein du GHT 
• Identifier le juste besoin 
• Identifier les actions génératrices de gains achats  
• Accroître le pouvoir de négociation et le poids du GHT face aux fournisseurs 
• Développer les achats éco-responsables 
• Développer des relations contractuelles hôpital-fournisseurs robustes et professionnelles 
• Veiller à la bonne exécution des marchés 
• Respecter les délais de programmation des achats 
• Suivre l’exécution budgétaire de sa filière 

 
• Sa contribution à l’efficience de l’activité des services de soins du CHU de Rouen est essentielle. Grâce à 

sa veille fournisseur et technologique, l’acheteur est ainsi force de proposition pour mettre en œuvre les 
meilleures pratiques et les outils les plus efficients. 

• L’acheteur sera mobilisé sur des dossiers transversaux (financiers, innovation, qualité de prise en charge 
des patients, développement durable). 

 

 

 

DIPLOMES ET EXPERIENCE PROFESSIONNELLE  

 Ecole de commerce/Ecole de gestion 

 Diplôme Master 1 ou Master 2 complémentaire spécialisé sur les achats (DESMA, CDAF, AUDENCIA, 
KEDGE…) 

 Expérience professionnelle avérée souhaitable 
 

 

 



  
 

 

SAVOIR ETRE 

 Réactivité 

 Adaptabilité 

 Créativité 

 Appétence pour le travail en réseau et en équipe 
 

COMPETENCES TECHNIQUES 

 Forte capacité à dialoguer avec les fournisseurs 

 Forte capacité à dialoguer avec les prescripteurs 

 Techniques de gestion de portefeuilles d’achat 

 Techniques de négociation 

 Techniques de sourcing 

 Techniques d’audit & d’évaluation des fournisseurs stratégiques (études et analyses de marché, 
analyse fonctionnelle et de la valeur) 

 Techniques de communication et de reporting 

 Compétences d’acheteur projet 

 Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, Access, ...) 

 Connaissance de la réglementation des marchés publics 

 Connaissance de la réglementation comptable et budgétaire hospitalière 
 

 

Rémunération : selon profil et expérience 

 

 

Pour plus d’informations, possibilité de contacter Dominique Durand, Responsable Achats du CHU de Rouen et 
Coordonnatrice de la fonction achat de GHT : dominique.durand@chu-rouen.fr (02.32.88.87.74) 

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ». 

 

mailto:dominique.durand@chu-rouen.fr
http://www.chu-rouen.fr/

