
 
Direction des Ressources Humaines 

  CHU_Hôpitaux de Rouen 
  1 rue de Germont - 76031 Rouen cedex - tél. : 02 32 88 89 90 – www.chu-rouen.fr 

Vacance de poste  N°xxxxxxxx 
 

1 poste d'AS à 80 % 
 

Poste à pourvoir le : 01/05/2023  Date limite dépôt de candidature :  

 
 

Service - site : SSR POLYVALENT Unité CD  Bâtiment la Prévotière  . Site de  Bois-Guillaume 
Ouvert aux   : Infirmières  
Personne à contacter : Mme JOZEFACKI Cadre supérieur du Pôle 3R 
Demande à adresser à : Madame le Directeur des Ressources Humaines 

 
 

PRESENTATION DU SECTEUR ET DE L'EQUIPE 
 

Chef de Service : Dr Landrin 
Cadre Supérieur de Santé :Mme Jozefacki isabelle poste 69181 
Cadres de Santé : Mme LEHECQ  poste 69301 
 
Activités et Caractéristiques du Service  :  
Il s'agit d'un service de Soins de  Suite et de Réadaptation polyvalent  et gériatrique de 154 lits répartis en 2 unités de 
SSR polyvalent de 38  lits (AB et CD) et une unité de SSR gériatrique (Unité A) de 39 lits et une unité de SSR Unité 
préparation à la sortie de 39 lits (Unité B). 
Origine des patients diverse (chirurgie orthopédique, digestive, urologie, ORL … médecine interne, médecine 
gériatrique, maladies infectieuses, rhumatologie, diabétologie, néphrologie, gastroentérologie, addictologie etc.…) 

  
 

MISSIONS DU POSTE 
Mission Générale :  
- Participation à la réautonomisation des patients pour un retour à domicile, ou vers un nouveau cadre de vie au sein 
d'une équipe pluridisciplinaire. 
- Participation à la mise en œuvre des objectifs du service (dossiers de soins individualisés (et informatisation : projet 
ELAN), douleur, prévention des chutes …) 
 
Missions Permanentes :   
- Soins personnalisés (hygiène, confort, prévention des infections nosocomiales, …) 
- Aide au choix du menu, au service, à la prise du repas. 
- Prendre en charge des patients pouvant présenter des troubles des fonctions supérieures. 
- Accompagner les patients en fin de vie ainsi que leur entourage. 
- Assurer des transmissions écrites pour permettre la continuité des soins. 
 
Missions Ponctuelles :  
- Gestion des commandes (linge, repas, …) 
- Encadrement des élèves 
 
Conditions de travail : 
06 h 15 – 13h 51/13 h09  – 20 h 45 
En moyenne : Un weekend sur deux de travail 
 
Missions Ponctuelles :  
Encadrement des étudiants. 
Activités afférentes aux soins : Gestion des commandes (pharmacie, matériel …), préparation des piluliers. 
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COMPETENCES REQUISES 

 
Formation et/ou Qualification :Diplôme professionnel d'Aide -Soignante 
 
Connaissances Particulières :   
Connaissance et respect de la personne âgée. 
Maitrise de l'outil informatique MACKESSON 
 
Qualités Professionnelles : 

- Capacité développée d'écoute pour répondre aux besoins des patients. 

- Connaissance et respect des protocoles d'hygiène institutionnels. 
- Ouverture d'esprit, curiosité intellectuelle. 
- Facultés d'adaptation   

 
  

Vu Le Directeur des Ressources Humaines 
Le : 

 


