CHY

ROUEN NORMANDIE

Poste a pourvoir : IDE 80% nuit chirurgie digestive

PRESENTATION

Pole / Direction : POLE VISCERAL Service / site : Chirurgie digestive
site HCN

Responsable de service :

Chef de Service : Monsieur le Professeur TUECH

Cadre Supérieur de Santé : M. Francois BERGEOT

FF Cadre Supérieur de Santé : Me HRILA Sandrine

Cadres de Santé : Mesdames Sabrina.DELESTRE et Solange LEBRET

ACTIVITES ET CARACTERISTIQUES DU SERVICE :

Le service est constitué de 2 unités d'hospitalisation programmée (45 lits) et d’'une unité de
chirurgie digestive d’urgence (24 lits). Ces unités ont pour mission de prendre en charge les
patients bénéficiant d’'une chirurgie de I'cesophage, estomac, foie, cdlon, rectum, ou vésicule
biliaire

Typologies de chirurgie : chirurgie de lI'obésité, chirurgie carcinologique de fagcon programmée ou
en urgence, ou chirurgie de la paroi abdominale

Présentation du CHU :

Le CHU de Rouen Normandie assure a la fois une mission de soins de proximité au bénéfice
de 600 000 habitants, dans une logique de réseau de soins et une fonction de recours sur
un bassin de population de I'ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1°" établissement
de santé en Normandie. Il travaille en articulation étroite avec les nombreux acteurs du
systéeme de santé et médico-social ainsi qu’avec I'université, les collectivités territoriales et
les partenaires économiques de la Région.

Composé de 7 sites dont 2 industriels, (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450
lits et places. Avec 10500 salariés il assure une mission d’entrainement régional
considérable, tant dans le domaine des soins que dans celui de I'enseignement et de la
recherche. Son budget d’exploitation s’éléve a 760 millions d’euros en 2020. |l est organisé
en 14 péles dont 10 pbles d’activités cliniques, 3 poles d’activités médicotechniques et un
pole de santé publique.

Etablissement support du GHT « Rouen, coeur de Seine », qui regroupe 9 établissements, le
CHU de Rouen s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour
développer des complémentarités dans une approche territoriale des soins, de
I’enseignement et de la recherche sur I'ensemble de la Normandie.

Depuis le 1¢" mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédere situé a
Mont-Saint-Aignan.
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MISSIONS

Missions permanentes :

Mission Générale :

- Accueil et prise en charge personnalisée de patients dans un secteur d’hospitalisation
programmée ou d’urgence : prise en charge des patients de fagon pluridisciplinaire (EMSP,
diététicienne, assistante sociale, kiné, psychologue, IDE stomathérapeute...)

Respect de la confidentialité dans la prise en charge du patient

Respect de la pudeur des patients

Tracabilité de tous les actes de soins; sécurité et confort dans tous soins dispensés aux
patients

Respect des protocoles institutionnels

Missions Permanentes :
Gestion des entrées et des sorties et gestion du dossier individualisé du patient
Réalisation des soins préopératoires (gestion du dossier de soins, préparation cutanée de
l'opéré, conditionnement de la chambre de I'opéré), réalisation des soins et surveillances
postopératoires, application des prescriptions des chirurgiens et des médecins anesthésistes
Participation a la prévention et au soulagement de la douleur physique et/ou psychologique;
soins éducatifs auprées des patients (soins de stomies, alimentation entérale) ; prévention et
gestion des urgences vitales
Prévention et suivi des infections nosocomiales (site opératoire, site de perfusions, sondes
diverses);
Commande de dispositifs médicaux et des médicaments (gestion des stocks).

Missions Ponctuelles :
- Encadrement et évaluation des nouveaux personnels et stagiaires.
- Présentation de travaux en congrés professionnels.
- Participation aux projets de service, a I'élaboration de protocoles de soins et de travaux de
recherche.

Conditions de travail :

Horaires de 7H36 par jour : Matin 6H15-13H51 / Aprés-midi 13H09-20H45 /Journée 9H00-16H36 ou
11H-18H36 ou 9H30-17HO06

Horaires de nuit : 20H30-6H30

Mobilité sur les 3 unités d'hospitalisation

Congés annuels et RTT a négocier en équipe et validés par 'encadrement
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Formation et/ou Qualification : formation a la relation d'aide, formation plaies et cicatrisation,
formation aux transmissions ciblées et aux SIIPS souhaitable.

Connaissances Particulieres : appareil digestif (anatomie — physiologie — pathologies).
Connaissance des protocoles institutionnels

Qualités Professionnelles : esprit d'équipe, tolérance, respect d'autrui, discrétion,
disponibilité, empathie, rigueur, calme, maitrise de ses émotions ; savoir mobiliser ses
connaissances, observer, analyser, identifier les priorités. Savoir écouter, savoir gérer les
situations d'urgence
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Adaptabilité, Anticipation, Organisation du travail, Anticipation, Savoirs et savoirs faire

spécifiques a la discipline, Rigueur et Méthode

.

[#] conDITIONS

Entre x et x K€ brut annuel

Pour plus d’informations, possibilité de contacter XXXXX

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ».



http://www.chu-rouen.fr/

