CHY

ROUEN HORMANDIE

MANIPULATEUR (TRICE) EN IRM

Poste a 100%

Dés que possible

4 PRESENTATION

Péle / Direction : Pole Imagerie Médicale Service / site : IRM Charles Nicolle

Chef de Péle : Pr E. GERARDIN
Cadre Supérieur de P6le : Mme S. VIVIER Cadre de santé : Mme BOUBECHE LEILA

Activités et Caractéristiques du Pole Imagerie

Le p6le est composé de différents services et secteurs d'activités situés sur plusieurs sites : Charles Nicolle, Bois
Guillaume et Saint Julien avec les modalités suivantes : Radiologie interventionnelle, conventionnelle, Scanners,
Echographie générale et Doppler, Mammographie, IRM, la Radiologie des Urgences ainsi que |’échographie
obstétricale et Foetale.

La parole du Pr Dacher, responsable du service :

« L'Hopital Charles Nicolle, site principal du CHU de Rouen, est doté de quatre machines d’IRM : trois 1.5Tesla
(Siemens) et une 3Tesla (General Electric). Trois sont installées sur le méme site a I'hopital des adultes et une a
I’hopital des enfants. Les quatre équipements sont spécialisés et fonctionnent sur des horaires de journée. Deux
machines sont disponibles hors heures ouvrables, I'IRM1 neuro- cardio adulte et 'lRM2 en pédiatrie. La
philosophie de I'IRM dans notre établissement est particuliére car les médecins seniors et juniors travaillent en
compagnonnage avec les manipulateurs/trices, ce qui est en général trés apprécié et permet d’optimiser en
permanence les protocoles techniques et de faciliter les échanges. Le fonctionnement matriciel de la radiologie
Rouennaise est en général trés apprécié, les manipulateurs connaissent parfaitement leur machine (ils/elles ne
font que de I'IRM) et les médecins sont spécialistes d’organes. Toutes les spécialités sont représentées sur notre
site ce qui autorise une activité variée ; pédiatrie et néonatalogie, ostéo articulaire, neuro imagerie, imagerie
cardiaque et vasculaire, ORL, imagerie abdominale, urologique et gynécologique. Nous sommes collectivement
tres fiers de la qualité de notre imagerie par résonance magnétique qui reste la référence régionale en
Normandie. L'activité clinique est soutenue et nous traitons beaucoup de patients porteurs de pathologies
complexes ce qui est naturel dans un CHU mais cette activité ne nuit pas a I'ambiance de travail qui est excellente.
Il est important d’insister sur la qualité du compagnonnage au sein de I'équipe de manipulateurs/trices qui fait
que les arrivants sont pris en charge avec beaucoup de compétence et de bienveillance et s’integrent en général
rapidement.

Vous étes manipulateur/trice et cherchez un travail intéressant au contact d’une équipe médicale
multidisciplinaire, motivée, et dans une magnifique cité d’histoire et de culture située entre Paris et la cote ?
Choisissez Rouen, vous ne le regretterez pas »

—

I&Sl QUALIFICATIONS
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e DTS (Diplome de Technicien Supérieur) en Imagerie Médicale et en Radiologie Thérapeutique
e DE (Diplome d’Etat) en Imagerie Médicale
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MISSIONS

Assurer I'accueil, la prise en charge globale des patients et la réalisation des examens conformément aux
prescriptions médicales et aux consignes d’examen

Veiller a la tenue du dossier patient tout au long de sa prise en charge

Garantir la qualité et la sécurité des soins

Collaborer avec le radiologue et les différents intervenants dans la prise en charge des patients.
Assister le radiologue au décours de I'examen interventionnel

Optimiser I'utilisation des matériels et son entretien

Veiller a la bonne tenue de sa salle d’examen

Ranger la pharmacie et gérer les stocks

Participer a la permanence de soins et a I'activité polaire par I'entraide sur les autres sites
Participer a I'encadrement des étudiants.

Participer et s'impliquer dans les différentes activités du service et du pble

Participer aux études cliniques dans le cadre de la recherche

COMPETENCES

Aptitudes relationnelles

Analyser et savoir évaluer la situation clinique du patient.

Réaliser les examens en autonomie

Travailler en équipe pluridisciplinaire

Paramétrer les équipements en respectant les regles de radioprotection

SAVOIR-ETRE ‘

Vous étes dynamique, motivé et vous souhaitez intégrer une équipe d’experts

Vous avez 'esprit d’équipe et le sens du collectif

Vous partagez les valeurs du service public

Vous avez le sens de I'observation et de I'analyse

Vous faites preuve d’adaptabilité et de disponibilité

Vous savez vous autoévaluer pour faire part de votre besoin en connaissances et compétences
Vous savez vous adapter aux évolutions des organisations et besoins du pole

Vous faites preuve de pédagogie

CONDITIONS

Le temps de travail hebdomadaire est de 38h00 ouvrant droit a RTT
Les horaires s'échelonnent du lundi au vendredi de 7h00 a 20h30 et le samedi de 7h00 a 14h36
Astreintes : De 20h30 a 7h00 en semaine et le weekend end pour assurer la permanence des soins

De par notre plateau technique, le pole permet la mobilité interne, une évolution des compétences, I'acces
a la formation continue et aux formations diplomantes.

Le pdle offre la possibilité d’exercer sur deux modalités pour répondre aux projets professionnels.

Contact : Mme Sophie VIVIER, Cadre supérieure de PGle, Sophie.Vivier@chu-rouen.fr

Pour candidater, rendez-vous sur https://chu-rouen-recrute.talent-soft.com/
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