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ROUEN NORMANDIE

AIDE SOIGNANTE 100%

Poste a pourvoir :

PRESENTATION

Pole / Direction : Gériatrie Service / site : Boucicaut/Mont
Saint Aignan

Responsable de service :

Chef de Service : Madame le Docteur K. KADRI
Cadre Supérieur de Santé : Madame S AUBRY FFCSS poste 69210
Cadre de Santé : Mesdames E.MICHEL (69257) et C.LEFRANCOIS (69328)

Présentation du CHU :

Le CHU de Rouen Normandie assure a la fois une mission de soins de proximité au bénéfice
de 600 000 habitants, dans une logique de réseau de soins et une fonction de recours sur
un bassin de population de I'ordre de 2 millions d’habitants en tant que 1°" établissement
de santé en Normandie. Il travaille en articulation étroite avec les nombreux acteurs du
systéme de santé et médico-social ainsi qu’avec I'université, les collectivités territoriales et
les partenaires économiques de la Région.

Composé de 7 sites dont 2 industriels, (blanchisserie et production de repas), il offre 2 450
lits et places. Avec 10500 salariés il assure une mission d’entrainement régional
considérable, tant dans le domaine des soins que dans celui de I'enseignement et de la
recherche. Son budget d’exploitation s’éléve a 760 millions d’euros en 2020. Il est organisé
en 14 poles dont 10 poles d’activités cliniques, 3 poles d’activités médicotechniques et un
pole de santé publique.

Etablissement support du GHT « Rouen, coeur de Seine », qui regroupe 9 établissements, le
CHU de Rouen s’articule avec les autres GHT de la région et avec le CHU de Caen pour
développer des complémentarités dans une approche territoriale des soins, de
I’enseignement et de la recherche sur I'ensemble de la Normandie.

Depuis le 1¢" mars 2021, le CHU est en direction commune avec le CH du Belvédere situé a
| Mont-Saint-Aignan.
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Présentation du Service :

L'USLD Arcadie a Boucicaut situé a Mont-Saint-Aignan au coeur d’un parc paysager verdoyant, est
un lieu de vie et de soins.

Nous accueillons des personnes de tous ages, présentant des poly pathologies, associées ou non a
des troubles cognitifs. Leur projet de vie et de soins individualisé est réalisé dans le respect de leur
dignité.

Le service a une capacité d’accueil de 70 résidents et se compose de deux unités de 35 lits répartie
chacune sur un étage, dont 2 chambres doubles au RDC.

Les résidents sont accompagnés par une équipe pluridisciplinaire dynamique, composée de :
médecins, cadres de santé, infirmiers, aides-soignants, kinésithérapeute, ergothérapeute,
psychomotricienne, éducateur sportif, pédicure, coiffeuse, animateur, secrétaires, personnels
techniques et bénévoles.

C’est un lieu ouvert sur 'extérieur, tant pour les soins que pour les activités et animations diverses.

Investi dans I'innovation et la recherche, des groupes de travails font participer I'ensemble des
catégories professionnelles a une démarche d’amélioration continue.
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MISSIONS

Mission Générale :

Dispenser dans le cadre du réle propre de I'infirmier et avec sa collaboration des soins de
prévention, de maintien, de relation et d’éducation a la santé pour préserver et restaurer
les acquis, le bien-étre et 'autonomie de la personne agée polypathologique

Missions Permanentes :

Accompagner les résidents dans la réalisation de leurs activités quotidiennes,
Restaurer et maintenir leur autonomie,
Savoir analyser une situation clinique,

Créer et développer une relation de confiance avec le résident,

Participer al’élaboration et a la mise en ceuvre du projet de vie individualisé de la
personne dgée démente.

Participer a I’évaluation de la douleur, au dépistage des risques de dénutrition, des
troubles de déglutition, identifier et prévenir les risques de chute, préserver la
continence ou prendre en charge I'incontinence.

Entretenir, nettoyer et ranger les matériels et locaux spécifiques dans son domaine
| d’activité
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I&0 QUALIFICATIONS

Diplome d’Etat d’Aide-Soignant
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¥ COMPETENCES

Capacité de travailler dans une équipe pluridisciplinaire auprés des personnes poly
pathologiques présentant ou non des troubles neuro dégénératifs.

Capacité a apporter du dynamisme dans un lieu de vie.
Respecter et favoriser les projets de vie des résidents.
Capacité d’ouverture d’esprit et de formation

Avoir des connaissances ou s’engager a se former sur les pathologies démentielles.
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[4] coNDITIONS

Horaires 6h 30 — 14h06 ou 13h24 — 21h. Remplacement de nuit possible

Travail sur I'ensemble des unités du site selon une planification affichée 1 week-end sur 2

I Pour plus d’informations, possibilité de contacter

Pour candidater, rendez-vous sur www.chu-rouen.fr, rubrique « Nous recrutons ».



http://www.chu-rouen.fr/

